
Угода про співпрацю № 33 О

УМАНСЬКОГО ДЕРЖАВНОГО ПЕДАГОГІЧНОГО УНІВЕРСИТЕТУ 
ІМЕНІ ПАВЛА ТИЧИНИ 

та 
УМАНСЬКОЮ ДИТЯЧО-ЮНАЦЬКОЮ 

СПОРТИВНОЮ ШКОЛОЮ № 1

м. Умань «// » СЗ 2024 рік

Уманський державний педагогічний університет імені Павла Тичини 
(надалі Університет) в особі ректора Безлюдного Олександра Івановича, що 
діє на підставі Статуту, з одного боку та Уманська дитячо-юнацька спортивна 
школа № 1 (надалі Установа) в особі керівника Деренюка Юрія 
Олександровича, що діє на підставі Статуту, з другого боку, разом Сторони, 
уклали угоду з метою створення належних організаційних умов для подальшого 
співробітництва та взаємодії у освітній, науково-дослідницькій і спортивній 
сферах, об’єднання зусиль для організації освітнього процесу в Університеті та 
Установі з метою поліпшення якості підготовки фахівців, закріплення 
теоретичних знань та їх практичного застосування, реалізації завдань 
державних національних програм.

1. Предмет і мета угоди
1.1. Підвищення рівня наукової, освітньо-спортивної, профорієнтаційної 

роботи в Університеті та в Установі, розвиток нових моделей освітнього та 
виховного процесу, організація спільного проведення та використання 
результатів науково-дослідних робіт і освітньо-спортивних досліджень, 
реалізація в освітньому процесі інноваційних технологій, нових методів та 
засобів навчання з використанням сучасних інформаційно-комунікаційних 
технологій, методичних рекомендацій з навчальних дисциплін, розроблених 
науково-педагогічними працівниками Університету, організація та проведення 
інформаційних заходів, обговорення освітніх програм здобувачів вищої освіти, 
програм освітніх компонентів, забезпечення кадрами.

1.2. Встановлення загальних принципів взаємовідносин між Сторонами 
для координації спільної діяльності Університету та Установи у здійсненні 
науково-методичного супроводу освітньо-спортивного процесу, організації 
практики, наукових конференцій та інших заходів.

1.3. Поглиблення співпраці науково-педагогічних працівників 
Університету та фахівців Установи у галузі науково-методичної та спортивно- 



масової роботи для підвищення ефективності та результативності освітнього 
процесу з підготовки фахівців зі спеціальностей 014 Середня освіта (Фізична 
культура), 017 Фізична культура і спорт та розвиток професійних якостей 
науково-педагогічних працівників в Університеті.

1.4. Сторони виходять з того, що їх взаємна творча співпраця сприяє 
вирішенню таких завдань:

- забезпечення розвитку виду спорту;
- вдосконалення навчально-тренувального процесу спортсменів груп 

підвищення спортивної майстерності;
- сприяння в організації та проведенні спортивно-масових заходів зі 

студентською молоддю;
- науково-методична співпраця;
- обмін науковим та педагогічним досвідом шляхом надання консультацій, 

лекцій, практичних занять працівниками Сторін;
- реалізація програм підготовки фахівців, підвищення якості надання 

освітніх послуг;
- сприяння участі здобувачів вищої освіти в регіональних, всеукраїнських, 

міжнародних спортивно-масових заходах, навчально-тренувальних зборах, 
навчально-дослідних проектах, науково-практичних конференціях.

2. Зобов’язання сторін
2.1. Університет зобов ’язується:
2.1.1. Допомагати у викладанні нових освітніх компонентів, надавати 

можливість користуватися матеріальною базою та фондами бібліотеки 
Університету.

2.1.2. Брати участь у впровадженні методичних розробок, програм 
навчального спрямування, подавати свої зауваження та рекомендації щодо їх 
можливого виконання.

2.1.3. Сприяти залученню за згодою фахівців Установи у науково- 
дослідній, навчально-тренувальній, спортивно-масовій роботі, днів відкритих 
дверей, індивідуальних та групових консультацій з фахових освітніх 
компонентів.

2.1.4. Створити робочі групи для забезпечення реалізації завдань 
науково-методичного та спортивно-масового супроводу.

2.1.5. Проводити спільні науково-методичні конференції, семінари, 
круглі столи та ін. заходи, публікувати авторські методичні наробки у своїх 
збірниках.

2.1.6. Залучати за згодою представників Установи до участі в обговоренні 
освітньо-професійних програм, розробки програм практичної підготовки, 
атестації здобувачів вищої освіти.



2.1.7. Надавати в зимовий період спортивну базу для проведення 
навчально-тренувальних занять та змагань за попередньо погодженим графіком.

2.1.8. За потреби під час проведення спортивних змагань залучати 
студентів-волонтерів.

2.2. Установа зобов’язується:
2.2.1. Створювати належні умови для вивчення досвіду Установи з 

організації освітньої, навчально-тренувальної, фізкультурно-оздоровчої, 
спортивно-масової, методичної та виховної робіт науково-педагогічними 
працівниками та здобувачами вищої освіти Університету.

2.2.2. Надавати можливість здобувачам вищої освіти Університету 
проводити педагогічні експерименти з переліку затверджених в Університеті 
напрямів науково-методичних досліджень, що відповідають діяльності 
Установи.

2.2.3. Забезпечити матеріально-технічну базу для проведення науково- 
дослідної, навчально-тренувальної, фізкультурно-оздоровчої та спортивно- 
масової роботи, вносити пропозиції стосовно тем, курсів, освітніх компонентів 
необхідних для розробки нових програм і посібників з подальшим їх 
застосуванням.

2.2.4. Співпрацювати з науково-педагогічними працівниками 
Університету щодо консультативної допомоги та надавати можливість 
здобувачам вищої освіти спеціальностей 017 Фізична культура і спорт та 014 
Середня освіта (Фізична культура) Університету проходити в Установі 
практику.

2.2.5. Організовувати та проводити спільно суддівські семінари, бінарні 
аудиторні заняття з метою удосконалення професійних компетентностей.

2.2.6. Брати участь в обговоренні освітніх програм здобувачів вищої 
освіти, програм освітніх компонентів тощо.

3. Інші умови
3.1. Сторони несуть відповідальність за виконання покладених на них 

обов’язків.
3.2. Сторони не несуть відповідальності за часткове або повне 

невиконання умов угоди, якщо це невиконання є наслідком форс-мажорних 
обставин.

3.3. При будь-яких змінах, що впливають на виконання умов угоди, 
Сторони зобов’язуються протягом двох тижнів повідомити одна одну у 
письмовій формі.

3.4. Питання співробітництва Сторін, які не передбачені угодою 
регулюються за домовленістю Сторін та оформлюються у вигляді додаткової 
угоди.

3.5. Для швидкого досягнення цілей за даною угодою, Сторони 



зобов’язуються обмінюватися наявною у їхньому розпорядженні інформацією з 
аспектів взаємного інтересу.

3.6. Угода не передбачає жодних фінансових зобов’язань між Сторонами.
3.7. Усі розбіжності, що виникають у Сторін за даною угодою, або 

пов’язані з нею вирішуються Сторонами шляхом переговорів.
4. Термін дії угоди

4.1. Угода набуває чинності з моменту її підписання та діє протягом 
5 років.

4.2. Угоду укладено у двох примірниках, українською мовою по одному 
примірнику для кожної із Сторін, які мають однакову юридичну силу.

4.3. Угода може бути розірвана за бажанням однієї із Сторін, про що 
вона письмово повідомляє іншу Сторону за ЗО днів до бажаної дати розірвання.

4.4. Доповненні і зміни до Угоди оформлюються у вигляді додаткових 
угод, які є невід’ємною частиною даної Угоди про співпрацю.

5. Юридичні адреси та підписи сторін.

Уманський державний педагогічний 
університет імені Павла Тичини

Уманська дитячо-юнацька спортивна 
школа № 1

20300, м. Умань, Черкаська обл 
вул. Садова,2
Тел/факс (04744/3/^5-82
e-mail: post@ pjiffidu.ua

Рек шдр БЕЗЛЮДНИЙ

20300, м. Умань,
вул. Кизила Андрія, 16 
Тел: (04744;
e-mail: avuch@ukr.net
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